
Gemeinde Domat/Ems:
Gemeindestrategie und Legislaturplanung 2021 - 2024

Handlungsfelder Strategische Ziele Legislaturziele Massnahmen

Gezielte Massnahmen zur Verbesserung der Mobilität umsetzen:

• Erreichbarkeit und Vernetzung der Quartiere mit öV und Fuss-/Veloverkehr verbessern 

• Verkehrsberuhigungen anstreben: Tempo 30 ganzes Dorfgebiet

• Mobilität verbessern: Fachgruppe Mobilität einsetzen und ÖV Südquartiere erschliessen 

   (mit Ems West in den Industriepark weiterführen)

• Bahnhofgestaltung Domat/Ems (Platzgestaltung und Velo-PP)

• Friedhof Sogn Gion alters- und behindertengerecht erschliessen

• Strassensanierung Caschnés Süd

• Langsamverkehrsverbindung Domat/Ems - Felsberg über den Alpenrhein  realisieren

• Verkehrskonzept erstellen

• "mobiles" Grün für öffentliche Räume anschaffen

• Events und Angebote im öffentlichen Raum fördern (z.B. Foodfestival, Strassencafé)

• Projekt lebendiges Zentrum Domat/Ems  im Dialog mit der Bevölkerung, Gewerbe & Liegenschaftsbesitzern ausarbeiten

• Massnahmen aus dem Konzept Zentrumsentwicklung weiter bearbeiten 

Infrastruktur in Naherholungsräumen aufwerten (Brunnen, Feuerstellen, Wege, etc.) 

Fahrrad- und Wanderwegnetz überprüfen und anpassen

Entwicklungen in der Landwirtschaft unterstützen (z.B. Kommunikation, Agrotourismus) und Zuständigkeiten klären

Pflege des Sonderwaldreservats Tumalandschaft

Nachhaltige Nutzung und Bewirtschaftung fördern

Neophyten bekämpfen

Projekte zugunsten der Biodiversität fördern 

Den öffenlichen Raum sauber halten

Domat/Ems als Energiestadt weiterentwickeln 

4.3 Versorgungssicherheit garantieren Redundanz Trinkwasserversorgung sicherstellen

Aktive Wirtschaftspolitik betreiben 

Zusammenarbeit mit dem Amt für Wirtschaft und Tourismus und mit der ReTO stärken

Bestandespflege
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Qualitative Siedlungsentwicklung nach innen mit moderatem Wachstum und möglichst grossem Freiflächenerhalt in der Revision 

der Ortsplanung 2021/2022 festlegen und umsetzen.

4.2 Biodiversität und einen sorgsamen Umgang mit Natur und Umwelt fördern 

3. Wir streben ein lebendiges Zentrum 

mit Aufenthaltsqualität an.

4. Wir pflegen Naherholungsgebiete und 

tragen der Umwelt Sorge.
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1. Wir richten die Raumentwicklung auf 

eine verdichtete Siedlungs-entwicklung 

aus und berücksichtigen dynamische 

Veränderungen.

1.1 Koordinierte Entwicklung von Siedlung und Verkehr sicherstellen

2. Wir schaffen ansprechende 

öffentliche Räume und Begegnungsorte.
2.1 Grün und Lebendigkeit statt Grau: Konzept für die kurz- und mittelfristige Aufwertung und 

Aktivierung der öffentlichen Räume in Domat/Ems entwickeln und umsetzen

4.1 Natur- und Erholungsräume in Wert setzen

Konzept öffentliche Räume und Umsetzungsplanung erarbeiten:

3.1  Ideen lebendiges Zentrum Domat/Ems  entwickeln und umsetzen

1.2 Qualitative Siedlungsentwicklung nach innen mit moderatem Wachstum                                     

5.1 Standortattraktivität von Domat/Ems stärken

5. Wir fördern eine nachhaltige 

wirtschaftliche Entwicklung und stärken 

den Gewerbe- und Industriestandort.
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Finanzkommission einsetzen

Auf der Grundlage des Finanzplanes die Bandbreiten oder Grenzwerte der einzuhaltenden Finanzkennzahlen definieren

Internes-Kontroll-System IKS (Phase 1: Finanzen, Steuern, Personal) umsetzen und weitere Schlüsselprozesse definieren 

6.2 Leistungsüberprüfung Bildung Aufgaben- und Leistungsüberprüfung initiieren

Kommunikationskonzept umsetzen

Periodisch Bevölkerungsbefragung durchführen

7.2 Gemeindeverfassung überprüfen Verfassung und Gesetze (z.B. fakultatives Referendum für Budget, Finanzkompetenzen etc.) anpassen

7.3 Raumbedarf und Nutzung gemeindeeigene Liegenschaften überprüfen Immobilienstrategie erarbeiten
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8. Wir positionieren uns als 

prosperierendes Regionalzentrum.
8.1 Positionierung im Rahmen der regionalen Standortentwicklungsstrategie Schwerpunkte von Domat/Ems in das Strategieprogramm integrieren

Interessengruppen vernetzen und informieren

Projekte und Anlässe fördern, Vereine unterstützen

Nutzungsstudien in Auftrag geben

Jugendunterkunft mit Restaurationsbetrieb prüfen und bestehende Strukturen nutzen und ausbauen

10.1 Der Heterogenität der Kinder und Jugendlichen gerecht werden Gezielter Einsatz von Fördermassnahmen in den Bereichen Integration, Sonderpädagogik und Schulsozialarbeit

10.3 Struktur Schulrat / Schulführung überprüfen Kompetenzordnung Bildung klären

10.4 Digitalisierung in der Bildung weiterentwickeln Unterrichtsgestaltung und digitale Kommunikation weiterentwickeln

Prüfung eines Familien- (Elternberatung, Familientreffpunkt) und Jugendzentrums (Jugendtreff, Jugendvereine)

Entwicklungen in der Gesundheitsversorgung beobachten und bei Bedarf unterstützen

Angebote an betreutem Wohnen schaffen (Alterswohnungen)

6. Die Finanzen von Domat/Ems bieten 

Handlungsspielraum für eine stetige und 

nachhaltige Weiterentwicklung.
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6.1 Finanzstrategie definieren
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7. Wir führen die Gemeinde 

kundenorientiert und effizient - dabei 

kommunizieren wir aktiv und 

transparent.

7.1 Kommunikation zwischen Gemeinde und Bevölkerung stärken 

Ausbau der familienenergänzenden Betreuungsangebote (inkl. Ferienbetreuung)10.2 Verlässliche Tagesstrukturen implementieren
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9. Wir sind eine lebhafte und offene 

Gemeinde mit einer Bevölkerung, die 

aktiv am Dorfleben teilnimmt: "Wir 

leben unsere Traditionen und schätzen 

Neues."

9.1  Pflege und Förderung des aktiven Dorflebens und des Dialogs mit der Bevölkerung 

9.2 Sport- und Erholungszone Vial entwickeln 
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sich als  fortschrittliche und qualitativ 

hochstehende Bildungsinstitution. 

B
e

vö
lk

e
ru

n
g

11. Wir orientieren uns an den 

Bedürfnissen aller  Alters- und 

Bevölkerungsgruppen.

11.1 Bedürfnisse der verschiedenen Bevölkerungsgruppen erkennen und passende Angebote 

schaffen und unterstützen
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